ﬁSKARVIK

Skarvik AS. Slip og mekanisk verksted, postboks 78, 8301 Svolvaer. FNR NO 970 983 449 MVA. Kontonr. 5373.05.50169
Klassifikasjoner, reparasjoner, vedlikehold og ombygging av skrog og maskineri. Representant med lager for MAN og Caterpillar
skipsmotorer. Service pa hey og lavtrykkswincher. Propellreparasjoner.

Apenhetsloven

1 Formal

Skarvik AS forplikter seg til & overholde kravene etter dpenhetsloven, og fglger standarder for etikk og
integritet i sin forretningsdrift. Formalet med denne erklaeringen er a sikre at Skarvik sine leverandgrer
og forretningspartnere driver sin virksomhet i trdd med standarder for internasjonalt anerkjente
menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold som fglger av gjeldende vernelovgivning og ytre miljg.
Malet er a sikre at alle ledd i knyttet til var aktivitet fglger opp forpliktelser og krav. Etterlevelse av disse
standardene er en forutsetning for avtaleinngaelse og samarbeide mellom Skarvik AS og leverandgren
eller forretningspartneren. Det er leverandgren eller forretningspartneren ansvar a sgrge for at deres
leverandgrer og forretningspartnere overholder standardene i denne erklaeringen.

2 Virksomhet

Skarvik AS er aksjeselskap som er 100% eid av Skarvik Eiendom AS. Selskapet har veert et familieselskap
gjennom fire generasjoner, siden oppstarten i 1935 i Svolvaer, Vagan. Vi har inne om lag 60 fartgy i aret
og har et bredt spekter av kunder med mange ulike skipstyper. Vi foretar service og omfattende
reparasjoner pa fartgy og maskineri, samt stgrre ombygginger og modifikasjoner. Skarvik har overbygd
slip, skipsheis og terrdokk. Bedriften har ca 50 faste medarbeidere med bred og hgy kompetanse, med
naerhet mellom administrasjon og verksted. Vi opererer hovedsakelig med norske kunder og
leverandgrer. Arbeidet med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold er forankret i
virksomhetens interne rutiner og krav til leverandgrer og forretningspartnere. Den Igpende oppfglgingen
av aktsomhetsvurderinger og leverandgrer handteres av administrasjonen, som fglger opp de ulike
leddene i leverandgrkjeden ved behov. Forespgrsler om informasjon etter apenhetsloven kan rettes til
KS-leder.

3 Etiske standarder

Skarvik AS og deres leverandgrer og forretningspartnere plikter a fglge til enhver tid gjeldende lover,
regler og internasjonalt anerkjente prinsipper. De skal ogsa utfgre aktsomhetsvurderinger for menneske-
og arbeidsrettigheter, i trad med kravene etter apenhetsloven.

3.1 Menneskerettigheter

Skarvik AS respekterer internasjonale anerkjente menneskerettigheter som blant annet kommer frem av
EMK, FNs verdenserklaering om menneskerettigheter og ILO-konvensjonene om grunnleggende
rettigheter og prinsipper i arbeidslivet. Seerlig viktige rettigheter i ansvarlig naeringsliv er forbud mot
barnearbeid, forbud mot tvangsarbeid, organisasjonsfrihet og pavirkning pa urbefolkning, men
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erklaeringen er ikke begrenset til disse. Leverandgrer og forretningspartnere til Skarvik AS plikter a sikre
og respektere menneskerettigheter i sin forretningsdrift.

3.2 Anstendige arbeidsforhold

Leverandgrer og forretningspartnere plikter a sikre anstendige arbeidsforhold for sine ansatte i trad med
gjeldende vernelovgivning, blant annet ved a innga skriftlige arbeidsavtaler, gi rimelig arbeidstid og
Ignnsvilkar, sikre fraveer av diskriminering og tilstrekkelig HMS for de ansatte.

3.3 Ytre miljg

Leverandgrer og forretningspartnere skal jobbe for a begrense sin miljgpavirkning, og utvise omsorg og
ansvar for miljget i sin handtering av avfall og miljgfarlige stoffer, levende dyr og utslipp av klimagasser.

4 Risikoer og tiltak

Skarvik AS risikokartlegging og tiltak omfatter egen virksomhet, leverandgrer og samarbeidspartnere.
Risiko for negative konsekvenser for menneskerettigheter og andstedig arbeidsforhold vurderes som lav
da vi operer i Norge med etablerte krav til HMS og arbeidsforhold.

Vi kartlegger og jobber systematisk med egne risikoer for a sikre et godt og trygt arbeidsmiljg for alle
gjennom rutiner og retningslinjer i vart KHMS-system. For a forebygge og begrense risiko stiller Skarvik
AS krav til leverandgrer og forretningspartnere gjennom vare leverandgrkrav og ved oppfglging av
leveranser.

| leverandgrkjeden vurderes risikoen som noe hgyere szrlig ved leveranser med flere ledd, ved bruk av
utenlandske underleverandgrer og ved kjgp av varer og tjenester fra mer sammensatte leverandgrkjeder.
Risikoen gjelder saerlig oppfelging av arbeidsforhold, HMS og etterlevelse av krav til menneskerettigheter
og anstendig arbeidsforhold. Det er i perioden ikke avdekket faktiske negative konsekvenser eller
vesentlige brudd.

Vi gjennomgar leverandgrer og samarbeidspartnere systematisk for a etterse at de oppfyller vare krav til
leverandgrer og fglger opp avvik som dukker opp i leveranser. Tiltakene skal bidra til bedre oversikt over
leverandgrkjeden.

Denne redegjgrelsen gjelder for perioden 1. januar — 31. desember 2025 og er utarbeidet i henhold til
apenhetsloven § 5.

Dato: 22.06.2026
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